
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลตลาดไทร 
เร่ือง หลักเกณฑ์การบรรจุและแต่งต้ังบุคลากร 

…………………………………… 
ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง ประกาศหลักเกณฑ์ 

และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2545 ลงวันท่ี 24 ตุลาคม 
2545 และแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2561  โดยเป็นการสมควรให้มีการแก้ไขมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับการคัดเลือก
กรณีท่ีมีเหตุพิเศษท่ีไม่จ าเป็นต้องสอบแข่งขันให้สอดคล้องกับประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล เรื่อง 
มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับการคัดเลือก พ.ศ.2560 ท่ีก าหนดให้การคัดเลือกกรณีมีเหตุพิเศษไม่จ าเป็นต้อง
สอบแข่งขัน เพื่อบรรจุบุคคลเข้ารับราชการและแต่งต้ังให้เป็นพนักงานส่วนต าบล ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขท่ี ก.อบต.ก าหนด เพื่อเป็นประโยชน์ในการปฏิรูปการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล 
ให้มีมาตรฐานและเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพบนพื้นฐานของระบบคุณธรรม 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 13 (3) และมาตรา 25 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ข้อ 5 วรรคสอง และข้อ 9 แห่งประกาศคณะกรรมการ
กลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อมาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับการคัดเลือก พ.ศ.2560 ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2560 
ประกอบมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล ในการประชุมครั้งท่ี 6 /2560 เมื่อวันท่ี 31 กรกฎาคม 
2560คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา ในการประชุมครั้งท่ี 1/2561 เมื่อวันท่ี 25 
มกราคม2561 จึงได้ออกประกาศไว ้ดังนี ้

ข้อ 1 ประกาศนี้เรียกว่า “ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลตลาดไทร เรื่อง หลักเกณฑ์การ 
บรรจุและแต่งต้ังบุคลากร” 

ข้อ 2 ประกาศนี้ให้ใช้ได้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันประกาศฉบับนี้เป็นต้นไป 
ข้อ 3 ให้ยกเลิกประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง 

หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล ลงวันท่ี 24 ตุลาคม 
2545 ข้อ 77 -85   

บรรดาประกาศ หรือหนังสือส่ังการอื่นใดซึ่งขัดหรอืแย้งกับประกาศนี้ ให้ใช้ประกาศนี้แทน 
ข้อ 4 การคัดเลือกในกรณีท่ีมีเหตุพิเศษท่ีไม่จ าเป็นต้องสอบแข่งขัน เพื่อบรรจุบุคคลเป็น 

พนักงานส่วนต าบล ให้องค์การบริหารส่วนต าบลตลาดไทรเป็นผู้ด าเนินการคัดเลือก 
ข้อ 5 องค์การบริหารส่วนต าบลตลาดไทร อาจคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเข้ารับราชการและ 

แต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งพนักงานส่วนต าบล โดยไม่ต้องด าเนินการสอบแข่งขันได้ในกรณีเหตุพิเศษ ดังนี ้
(1) กรณีการบรรจุและแต่งต้ังผู้ได้รับทุนเล่าเรียนหลวง ทุนรัฐบาล หรือทุนขององค์การ 

บริหารส่วนต าบลในสาขาท่ีคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล (ก.อบต.) ก าหนด เพื่อศึกษาวิชาใน 
ประเทศหรือต่างประเทศ 

(2) กรณีการบรรจุและแต่งต้ังผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรที่คณะกรรมการกลางพนักงาน 
ส่วนต าบล (ก.อบต.) ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลจัดให้มีการศึกษาขึ้นเพื่อเข้ารับราชการในองค์การ 
บริหารส่วนต าบลนั้นโดยเฉพาะ 
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(3) กรณีการบรรจุและแต่งต้ังผู้ส าเร็จการศึกษาในคุณวุฒิท่ีคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน 

ต าบล (ก.อบต.) ก าหนดให้คัดเลือกเพื่อบรรจุเข้ารับราชการในกรณีมีเหตุพิเศษได้ 
(4) กรณีการบรรจุและแต่งต้ังผู้สอบแข่งขันได้ ซึ่งไม่สามารถมารับบรรจุได้ เมื่อถึงล าดับท่ี 

สอบได้ เนื่องจากอยู่ระหว่างการรับราชการทหารตามกฎหมายว่าด้วยการรับราชการทหารและได้มารายงาน 
ตัวขอรับการบรรจุ เมื่อบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ท่ีผู้นั้นสอบได้ถูกยกเลิกไปแล้ว 

(5) กรณีการบรรจุแลแต่งต้ังผู้สอบแข่งขันได้ ซึ่งถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีสอบแข่งขันได้ 
เนื่องจากได้มารายงานตัวเพื่อขอรับการบรรจุแล้ว แต่มีเหตุไม่อาจเข้าปฏิบัติราชการในต าแหน่งท่ีสอบแข่งขัน 
ได้ตามก าหนดเวลาท่ีทางราชการจะบรรจุและแต่งต้ัง 

(6) กรณีการบรรจุและแต่งต้ังบุคคลท่ีมีความรู้ ความสามารถ เข้ารับราชการในฐานะ 
ผู้เช่ียวชาญหรือช านาญการพิเศษ 

(7) กรณีการบรรจุและแต่งต้ังคนพิการเข้ารับราชการ 
(8) กรณีอื่น ๆ ตามคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล (ก.อบต.) ก าหนด 
ในการคัดเลือกตามวรรคหนึ่ง (1) (2) (3) และ (7) ให้แต่งต้ังคณะกรรมการคัดเลือกขึ้นคณะ 

หนึ่ง จ านวนห้าคน ประกอบด้วย 
1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบล    เป็นประธาน 
2. ผู้ท่ีมีความรู้ความสามารถในต าแหน่งท่ีคัดเลือก   เป็นกรรมการ 
3. ผู้แทนส่วนราชการส่วนกลางหรือส่วนภูมิภาคท่ีมีลักษณะงานต าแหน่งท่ีคัดเลือก  
           เป็นกรรมการ 
4. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล     เป็นกรรมการ 
5. หัวหน้าส่วนราชการท่ีเป็นผู้บังคับบัญชาของต าแหน่งนั้น  เป็นกรรมการ 
6. หัวหน้าส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับงาน 
    บริหารงานบุคคล      เป็นเลขานุการ 

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี ๑ เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 

(นายนิคม  ช่างเกวียน) 
รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  รักษาราชการแทน 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  ปฏิบัติหน้าท่ี  
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลตลาดไทร 

 


