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ส่วนท่ี 1 
บทนำ 

 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 12  กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำแผนการ
ดำเนินงาน  เพื่อใช้เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล  เพื่อ
ควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมท้ังยังเป็นเครื่องมือในการ  
ติดตามการดำเนินงานและการประเมินผล  ทำให้แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณมีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  การติดตามประเมินผล  ณ  ส้ินปีมีความสะดวกมากขึ้นด้วย 
 แผนการดำเนินงาน  เป็นเอกสารท่ีรวบรวม  แผนงานโครงการ  กิจกรรมท่ีดำเนินการจริง
ท้ังหมดในเขตพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละปีงบประมาณเพื่อให้ทราบกิจกรรมพัฒนา
ในพื้นท่ีดำเนินการ 
 ลักษณะของแผนการดำเนินงาน 

1. เป็นแผนท่ีแยกออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนดำเนินการ (Action Plan) 
2. เป็นแผนท่ีจัดทำหลังจากท่ีได้มีการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว 
3. เป็นแผนท่ีแสดงถึงเป้าหมาย  รายละเอียด  กิจกรรม  งบประมาณ  ระยะเวลาท่ีชัดเจน  

และแสดงถึงการดำเนินงานจริง 
4. เป็นการรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานท่ีจะเข้ามาดำเนินการในพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
 
วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 

1. เพื่อแสดงถึงรายละเอียด  แผนงาน / โครงการ  พัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาท่ีดำเนินการ
จริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น 

2. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. เพื่อให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ 
4. มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/

โครงการ ในแผนการดำเนินงาน 
5. เพื่อใช้เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น 
6. เพื่อควบคุมการดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
7. เพื่อเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงานและการประเมินผล 

 
ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 12  และกระทรวงมหาดไทยได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธี
ปฏิบัติการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยได้กำหนดให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงานโดยมีข้ันตอนดังนี้ 
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1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนารวบรวมแผนงาน / โครงการพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ 
ท่ีต้องการดำเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำร่าง
แผนการดำเนินงานโดยพิจารณา แผนงาน / โครงการ  จากแผนงาน / โครงการ  ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานต่างๆ 

3. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนำร่างแผนการดำเนินงานเสนอต่อ
กรรมการการพัฒนาท้องถิ่น 

4. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
เพื่อให้ความเห็นชอบ 

5. เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนการดำเนินงาน  แล้วให้ประกาศเป็นแผนการ
ดำเนินงานโดยให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศเพื่อให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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จาจาก 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานข้างต้นสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ ดังนี้ 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุน 

การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น 

ประกาศใช้ 

คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิ่น 

 

ผูบ้ริหารทอ้งถิ่น 

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 

หน่วยงานอื่น 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

จดัท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอร่างต่อผูบ้ริหารทอ้งถิ่น 

ผูบ้ริหารทอ้งถิ่นให้ความเห็นชอบ 
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ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
1. ผู้ปฏิบัติงานรู้ขั้นตอนและรายละเอียดของงานเสมือนปฏิทินการทำงานจึงสามารถนำไป

ปฏิบัติได้อย่างรวดเร็ว และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2. ผู้บริหารสามารถทราบรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมของหน่วยงานต่างๆ ท่ีดำเนินการ

ในเขตพื้นท่ีตำบลหรือหน่วยงานอื่นๆ ทำให้สามารถนำไปเป็นเครื่องมือในการบริหารงานตาม
กระบวนการบริหาร (4’M) ได้อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นส่งผลให้ประชาชนได้รับประโยชน์
จากการทำงานได้มากยิ่งขึ้นด้วย 

3. ผู้ปฏิบัติงานและผู้บริหารสามารถนำแผนปฏิบัติการไปใช้ในการควบคุมการดำเนินงานของ
ตน ของหน่วยงานระดับกอง/สำนัก และรวมถึงระดับตำบลให้มีการดำเนินงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและนำไปติดตามประเมินผลได้อย่างสะดวก ถูกต้องและมีประสิทธิภาพต่อไป 

4. ทำให้เกิดความร่วมมืออันดีระหว่างหน่วยงานภาครัฐ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค โดยเฉพาะใน
เขตพื้นท่ีตำบลสามารถประสานงานได้อย่างบูรณาการ  ทำให้เกิดการทำงานร่วมกันอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ประชาชนเป็นผู้ได้รับประโยชน์สูงสุด 

 


